
 

 
 

 

 
รายงานการประชุมการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ ตม.จว.พังงา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 3/2568 

ในวันจันทร์ ที่ 24 กุมภาพันธ์ เวลา 0800 น. 
ณ ห้องประชุม ศปก.ตม.จว.พังงา 

**************************** 
 
ผู้มาประชุม 
 1. พันตำรวจเอก วิชา  จำปาวัลย์     หัวหน้าคณะทำงาน 
     ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 

2. พันตำรวจโท วรพล  แป้นเพชร     ผู้ควบคุมการปฏิบัติ 
    รองผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา  
    (รับผิดชอบงานสืบสวนปราบปราม) 

 3. พันตำรวจโท หญิง รัชตา  กิจที่พ่ึง    ผู้ควบคุมการปฏิบัติ 
    รองผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา  
    (รับผิดชอบงานอำนวยการ) 
4. ว่าที่ พันตำรวจโท หญิง ชมพูนุช  ไชยเดช คณะทำงาน 

              สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 
          5. ว่าที่ พันตำรวจตรี อัครพนธ์  วงษ์คลัง คณะทำงาน 
              สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 
          6. ร้อยตำรวจเอก หญิง เยาวลักษณ์  พิมพ์นนท์ คณะทำงาน/เลขานุการ 
              รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 
          7. ว่าที่ ร้อยตำรวจโท วีระยุทธ  เกิดพละ คณะทำงาน 
              รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 
          8. ดาบตำรวจ หญิง สวาสดิ์  บ่อคุ้ม คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
              ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 
          9. สิบตำรวจโท หญิง กนกวรรณ  อ่องสวัสดิ์ ผู้ดูแลระบบ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
             ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 
          10.สิบตำรวจโท หญิง นุชสรา  สีลาธรรม คณะทำงาน/ผู้ช่วยผู้ดูแลระบบ 
               ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 
          11.สิบตำรวจโท หญิง ปารณีย์  เขียวจินดา คณะทำงาน/ผู้ช่วยผู้ดูแลระบบ 
               ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา  
  
ผู้ไม่มาประชุม ไม่มี  
เริ่มประชุม เวลา 15.30 น. 
 
 
 



 

 
 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
ประธาน  เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความ 

โปร่งใสในการ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และจึงเชิญเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ เข้าร่วมประชุมในวันนี้ 

มติที่ประชุม   รับทราบ   
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องเพื่อทราบ 
เลขานุการ   ขอรายงานติดตามความคืบหน้าในการดำเนินการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสใน การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ดังนี้  
1. การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal 

Integrity and Transparency Assessment: IIT) ข้าราชการตำรวจ 
ผู้ปฏิบัติงานในสังกัด ตม.จว.พังงา ไม่น้อยกว่า 1 ปี  

- คำนิยาม ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน หมายถึง เจ้าหน้าที่ตำรวจในตรวจ
คนเขา้เมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง ทั้ง ระดับชั้นประทวน
และชั้นสัญญาบัตร ที่ดำรงตำแหน่งตั้งแต่ระดับผู้บังคับหมู่จนถึงผู้กำกับ
การ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงานมาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
นับตั้งแต่วันที่ปฏิบัติหน้าที่จนถึงวันที่ 1 มกราคม 2568 หมายเหตุ : 
ให้รวมถึงเจ้าหน้าที่ตำรวจที่มาช่วยราชการให้กับหน่วยงานตั้งแต่ 1 ปี
ขึ้นไปด้วย 

2. ตม.จว.พังงา มีกำลังพล รวม 21 นาย ทุกนายปฏิบัติงานในสังกัดมาเป็น
ระยะเวลามากกว่า 1 ปี ดังนั้นข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนายต้องตอบแบบ
ประเมินผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
ประธาน   รับทราบและชี้แจงรายละเอียเพ่ิมเติมเก่ียวกับการตอบแบบประมาณ IIT ดังนี้  

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
มติที่ประชุม   รับทราบ    
เลขานุการ  รายงานผลการดำเนินงานตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 

Integrity and Transparency Assessment: OIT) ห้วงไตรมาส  1 ปีงบฯ68 
(ต.ค.67-มี.ค.68) ขณะนี้เผยแพร่ข้อมูลลงบนเว็บไซต์หน่วยงาน แล้ว 16 หัวข้อ ยัง
เหลืออีก 8 หัวข้อ อยู่ระหว่างการดำเนินการได้แก่ 
1. O6 ผลการปฏิบัติงาน ของแต่ละสายงาน 
2.O10 สถิติผลการดำเนินงาน 
3.O11 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำ และการรายงานผล 
4.O13 ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง 
5.O14 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน  
6.O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าหน่วย 
7.O22 การจัดการทรัพย์สินของทางราชการ ของบริจาคและการรายงานผล 
8. O24 การรายงานผลการดำเนินการ ตามมาตรการ การยกระดับคุณธรรม และ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน เนื่องจากอยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลสรุป ภาพ
กิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้อง ดำเนินการและ
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

มติที่ประชุม  รับทราบ  
ประธาน  ขอให้เจ้าหน้าที่ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน โดยเฉพาะข้อมูลผู้บริหารต้องมี ชื่อ-

นามสกุล, ตำแหน่ง, รูปถ่าย, ช่องทางการติดต่อ บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
ตรวจสอบระบบช่องทางการถาม - ตอบ (Q&A) รวมทั้งระบบ E–Service ว่าใช้งาน
ได ้หรือไม่  

มติที่ประชุม  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 เลขานุการ  จากการตรวจสอบข้อมูลการเผยแพร่แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT พบว่า 

ข้อมูลเป็นด้วยความเรียบร้อยดี แต่บางหัวข้อรบกวนเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ตรวจสอบ ข้อมูลปรับปรุงเพ่ิมเติม ดังนี้  
1. O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เห็นควรตั้งหัวข้อกฎหมายที่ประชาชนต้องรู้/ควรรู้ ไว้
ด้านบน เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย  
2. O5 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร เห็นควรเพิ่มเติมข้ันตอนการขออนุญาตใน
การติดต่อเข้ามาขอรับบริการ  



 

 
 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ประธาน  ขอให้เจ้าหน้าที ่ทุกนาย ช่วยกันขับเคลื ่อนการดำเนินการจัดทำข้อมูล รวมถึง
ตรวจสอบ ข้อมูลให้ครบถ้วน ตามหัวข้อการประเมิน OIT ให้แล้วเสร็จตามกรอบที่
สำน ักงาน ป.ป.ช. กำหนด  หากพบปัญหาในการปฏ ิบ ัต ิหน ้าที ่ ให ้รายงาน
ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับชั้น ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ตามอุดมคติ
ตำรวจ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
เลิกประชุม 09.00 น.  
 
       
 
 

ส.ต.ท.หญิง 
                   ( กนกวรรณ  อ่องสวัสดิ์  
                                                               ผบ.หมู่ ตม.จว.พังงา/ผู้ดูแลระบบ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

               ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 

พ.ต.อ. 
         ( วิชา  จำปาวัลย์ ) 

        ผกก.ตม.จว.พังงา/ประธานกรรมการ 
      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 



 

 
 

 

ภาพการประชุมเตรียมความพร้อมของคณะทํางาน 
รายงานการประชุมการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ ตม.จว.พังงา 
ครั้งที่ 3/2568 

ในวันจันทร์ ที่ 24 กุมภาพันธ์ เวลา 0800 น. 
ณ ห้องประชุม ศปก.ตม.จว.พังงา 

**************************** 
 
 
 
 
 
 
                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


